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INTERNACIONALIZAÇÃO 
DAS CARREIRAS DE SAÚDE



COMO E POR QUE TER UMA
CARREIRA INTERNACIONAL

Vivemos em um mercado cada vez mais aberto e 
global, onde a internacionalização da carreira é 
progressivamente mais planejada e executada.

A experiência internacional possibilita o surgimento 
de importantes oportunidades de negócios e de 
trabalho.



OBJETIVOS DA
INTERNACIONALIZAÇÃO

OPORTUNIDADES PROFISSIONAIS

ADQUIRIR E 
DESENVOLVER COMPETÊNCIAS

Estar preparado para a atuação
internacional lhe permitirá aproveitar
oportunidades que podem estar
relacionadas a atuação profissional,
acadêmica ou de pesquisa.

Abrir oportunidade de aprender ou 
aperfeiçoar conhecimentos, alargar 
a sua rede de contactos, adquirir 
e/ou desenvolver as competências 
profissionais e alargar horizontes 
culturalmente.



OBJETIVOS DA
INTERNACIONALIZAÇÃO

VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL
E PESSOAL

FLEXIBILIDADE

Ao conseguir responder à exigência 
de instituições de saúde 
internacionais estará desenvolvendo 
e adquirindo competências do mais 
alto nível, conseguindo, assim, 
valorizar-se profissionalmente, 
aumentando seu valor de mercado.

Um dos aspectos mais valorizados no
atual mercado de trabalho é a
flflexibilidade. Ser capaz de se adaptar 
a outros contextos, exigências e 
métodos de trabalho não é para 
todos. Por isso, quem tem esta 
capacidade torna-se “especial”.



OBJETIVOS DA
INTERNACIONALIZAÇÃO

DIFERENCIAÇÃO

Com a crescente competitividade, 
os profissionais precisam encontrar 
formas de se diferenciar e gerar 
valorização profissional.

AA Internacionalização da carreira 
permite ao profissional de Saúde ser 
reconhecido como singular, pois 
está habilitado a atuar em 
diferentes países.



TER UMA CARREIRA INTERNACIONAL NÃO SIGNIFICA
MUDAR PARA O EXTERIOR, MAS SIGNIFICA:

Estar apto as oportunidades que 
surgirão por ter o reconhecimento e 
qualificações internacionais.

Ter a possibilidade de participar 
de processos profissionais, 
acadêmicos internacionais, sejam 
em bancas, pesquisas, etc.

Diferenciar-se por ter a 
possibilidade de aceitar 
desafios internacionais e 
então colaborar com 
empresas e instituições 
em diferentes países.

INTERNACIONALIZAÇÃO
DAS CARREIRAS DE SAÚDE



Mobilidade Internacional

Mais oportunidades profissionais

Reconhecimento no ambiente de trabalho

Reconhecimento pela Inovação nas práticas
profissionais

Reconhecimento dos clientes

Networking Internacional

A INTERNACIONALIZAÇÃO
POSSIBILITA:



O Tratado da União Europeia permite a livre
circulação de profissionais entre seus países, assim
como países membros do Espaço Econômico
Europeu (Islândia, Liechtenstein e Noruega). 

Ao fazer o reconhecimento em Portugal poderá ter 
livre trânsito profissional em mais de 30 países.

O Acordo da CPLP facilita o aceite de 
documentos de instituições entre os países 
membros.

Documentos acadêmicos e pessoais não 
precisam de tradução , o que reduz custos.

No caso de necessitar, as provas ou 
complementações são em português e, apesar 
das diferenças linguísticas é mais fácil para os
profissionais.

POR QUE
COMEÇAR POR PORTUGAL?



Apesar de algumas diferenças metodológicas e
número de horas, não há diferenças significativas
de conteúdo dos cursos entre Brasil e Portugal.

Os processos de reconhecimento possuem
orientações claras, o que permite ao 
profissional fazer o planejamento em um 
cenário relativamente controlável.

Afinidades culturais e entendimento dos 
contextos acadêmicos e profissionais que são
semelhantes aos do Brasil.

Atuamos também com cursos de biomedicina 
e nutrição. No entanto estes não estão 
contemplados nas diretivas de trânsito. Desta 
forma o reconhecimento será válido para a 
atuação em Portugal.

POR QUE
COMEÇAR POR PORTUGAL?



SOBRE A
INTERNACIONALIZAÇÃO

O reconhecimento de seu curso permite atuar 
em qualquer um dos 30 países abaixo:



SOBRE OS
NOSSOS SERVIÇOS

RECONHECIMENTO ACADÊMICO NAS 
SEGUINTES ÁREAS:

RECONHECIMENTO 
EM MEDICINA

RECONHECIMENTO 
EM MEDICINA VETERINÁRIA

RECONHECIMENTO 
EM FARMÁCIA/NUTRIÇÃO

RECONHECIMENTO 
EM MEDICINA DENTÁRIA

RECONHECIMENTO 
EM ENFERMAGEM



SOBRE OS
NOSSOS SERVIÇOS
RECONHECIMENTO NAS ÁREAS DA SAÚDE

Somos especializados no reconhecimento
de cursos da área da saúde..

Os profissionais com formação superior 
extracomunitário precisam realizar o reconhecimento 
acadêmico para trabalhar em áreas regulamentadas.

Médicos, dentistas, veterinários,
enenfermeiros e farmacêuticos poderão
reconhecer seus títulos em Portugal 
e atuar nos países da União 
Europeia.

Atuamos também com 
os cursos de 
biomedicina, nutrição,  
no entanno entanto estes não 
estão contemplados 
nas diretivas de 
trânsito e são válidos 
para a atuação em 
Portugal.



SOBRE OS
NOSSOS SERVIÇOS
RECONHECIMENTO NAS ESPECIALIDADES MÉDICAS

Os médicos que tenham realizado especialidade 
médica extracomunitária poderão fazer o 
reconhecimento em Portugal.

Esta é a última etapa do processo 
de reconhecimento do curso de 
Medicina.

A solicitação do reconhecimento 
é é feita após o 
reconhecimento do
diploma, registro na 
Ordem dos Médicos 
Portugueses 
e autonomia 
profissional.



SOBRE OS
NOSSOS SERVIÇOS
VAGAS PARA PROFISSIONAIS DA SAÚDE - EUROPA

Desde 2020 temos feito a colocação profissional dos 
clientes que fizeram o reconhecimento com a Em 
Portugal Consultoria. Percebendo a necessidade do 
Mercado estamos fazendo a implantação de uma 
plataforma de contratação de profissionais da área da 
saúde. O site já está no ar e em breve poderá ser 
utilizado mesmo para profissionais que não fizeram o 
prprocesso conosco.



SOBRE OS
NOSSOS SERVIÇOS

CIDADANIA ITALIANA E PORTUGUESA

Ter a cidadania de um país europeu é 
um fator de competitividade 
importante no cenário internacional.

Muitos brasileiros têm direito as 
cidadanias portuguesas ou 
italianas. Ajudamos você a conquistar a 
sua sua cidadania.

Realizamos o reconhecimento da
cidadania portuguesa e da italiana 
na modalidade Judicial.

Ao conquistar a cidadania e ter o
reconhecimento profissional os
profissionais poderão atuar
simusimultaneamente em diversos países.



GECELI VIVAN
CEO DA EM PORTUGAL

CONSULTORIA

SOBRE
QUEM SOMOS

Somos uma empresa jovem e inovadora. Nossa meta é 
encontrar soluções para que você chegue ao seu 
objetivo.

Iniciamos nossas atividades em Portugal, em 2016, 
alicerçados na experiência da Sra. Geceli Vivan, que  
durante mais de 10 anos foi professora universitária, 
instrutora e consultora empresarial no Brasil.

Nossa equipe está em Nossa equipe está em Portugal e no Brasil. Temos 
representantes espalhados por 5 estados: Rio Grande 
do Sul, Paraná, São Paulo, Rio de Janeiro e Santa 
Catarina.



EXPERIÊNCIA
ACADÊMICA

CONSTANTE
ATUALIZAÇÃO

PROFISSIONALISMO

METODOLOGIA
PRÓPRIA

REFERÊNCIA 
Seu sucesso é nosso sucesso

DA UNIVERSIDADE 
ATÉ O TRABALHO

POR QUE CONTRATAR A 
EM PORTUGAL CONSULTORIA



Adv. Jaqueline 
Bampi

Adv. Renata Chiavegatto
Barradas

NOSSOS PARCEIROS



FALE CONOSCO

Aponte a câmera abaixo 
e acesse nossos links
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